	COGNOME
	NOME


	INDICATORI LEGGE 107/2015

Art. 1, c.129, p.3


	PESO %
	AZIONI COMPIUTE
	DOCUMENTAZIONE
	PUNTI

	
	
	
	
	

	A

Qualità dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti
	30%
	A 1  Valorizzazione di incarichi e responsabilità finalizzati alla progettazione e realizzazione di azioni di miglioramento dell’istituzione scolastica.
	Partecipazione PDM – RAV- Animatore Digitale
Organizzazione Prove INVALSI

Funzioni Strumentali


	10

	
	
	A 2  Elaborazione e sviluppo di attività di insegnamento con metodologie diverse: classi aperte (anche e non solo in relazione a progetti di Istituto), cooperative learning, tutoring


	Esempio di lezione
	5

	
	
	A 3  Partecipazione all’elaborazione e realizzazione dei processi didattici.

	Elaborazione Progetti Fondi Europei, Bandi MIUR, USR, reti di scuole
	10

	
	
	A 4  Adesione a concorsi e gare a livello provinciale, regionale, nazionale e internazionale.

	Dichiarazione del docente, atti della scuola
	Max-5

	B

Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e l’innovazione didattica e metodologica, nonché la collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche
	35%
	B 1  Riconoscimenti ottenuti dal docente in manifestazioni di rilevanza culturale, scientifica e sportiva.

	Pubblicazioni libri, articoli in riviste
	3

	
	
	B 2  Documentata attività di ricerca-azione in ambito scolastico, attività laboratoriali: flipped classroom, didattica per scenari, story telling, laboratori di costruzione e manipolazione.

	Unità di apprendimento e prodotti realizzati dagli alunni: prodotti multimediali, dispense, oggetti didattici.

Evidenza dei risultati ottenuti dalla classe
	15

	
	
	B 3  Produzione e /o diffusione di documentazione relative alle attività laboratoriali  documentate, con prodotto finale.

	
	5

	
	
	B 4  Attuazione PNSD. Potenziamento dell’innovazione didattica e metodologica e diffusione di buone pratiche. 
	
	5

	
	
	B 5  Partecipazione a corsi di formazione.*

 Partecipazione a corsi di specializzazione e Master nell’anno in corso.

	* Oltre al monte ore deliberato dal Collegio Docenti, con attestato di ente accreditato. 
	7

	C

Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale
	35%
	C 1  Assunzione di compiti e responsabilità nella formazione del personale della scuola quale formatore interno
	Dichiarazioni da verificare con gli atti della scuola
	10

	
	
	C 2 Assunzione di compiti e responsabilità nelle attività di accoglienza, peer to peer e di quanto previsto dal D.M. 850/2015 ,dei tirocinanti,del personale neo-immesso in ruolo e/o in passaggio di ruolo


	Dichiarazioni da verificare con gli atti della scuola
	10

	
	
	C 3 Organizzazione di eventi per far conoscere la scuola (Open day, spettacoli teatrali, concerti, partecipazioni a eventi pubblici)


	Dichiarazioni da verificare con gli atti della scuola
	10

	
	
	C 4  Assunzione di incarichi e responsabilità di coordinamento delle attività e del personale dell’Istituto ( Funzione Strumentale, referente Cyberbullismo….)
	Dichiarazioni da verificare con gli atti della scuola
	5


